ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE RIO CLARO

A Camara Municipal aprova e eu, Prefeito do Municipio de Rio Claro,

sanciono e promulgo a seguinte:

Lei Municipal n°. 717 .de 19 de dezembro de2013.

EMENTA: Dispde sobre a consolidagao.
alteracio e atualizagdo da legislagdo
previdencidria do Municipio de Rio Claro.

TiTULO UNICO

Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Rio Claro

CAPITULO 1

Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° — O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Rio Claro (RPPS), passa a ser regido pela presente Lei, tendo por objetivo oferecer
aos Servidores Ptiblicos Municipais e seus dependentes, e administrar, nos termos da Lei, plano
de beneficios de natureza previdenciaria propria de carater contributivo e solidario, mediante

contribui¢do do respectivo ente publico, dos servidores ativos. inativos e dos pensionistas,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 2° - Fica criado o Fundo de Previdéncia do Municipio de Rio Claro - RJ-
FUNPREV-RC que serd responsavel pela estruturagdo e organiza¢do do regime proprio de
previdéncia social, de acordo com o disposto na Lei n® 9.717/98 do Ministério da Previdéncia
Social (MPS) e no art. 40 da Constitui¢do Federal, provendo os recursos para o pagamento dos
beneficios previdenciarios.

Art. 3° - O Regime Préprio de Previdéncia de que trata esta Lei, atendera aos
seguintes principios:

I — custeio previdenciario proprio, mediante contribuigdes dos Orgios e
Entidades da Administragio Direta e Indireta do Municipio, dos Servidores Publicos ativos,
inativos e dos pensionistas, além de outras receitas, provenientes de rendimentos de seus ativos ¢
amparada na legislagdo vigente;
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[l — cobertura e prevengdo aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios do
regime, propiciando os meios indispenséveis de manutengdo nos casos de nascimento, doenca,
incapacidade para 0 trabalho ou invalidez, idade avancada, aposentadoria, prisdo ou morte
daqueles de quem dependiam economicamente;

lIl — nenhuma aposentadoria e pensdo tera valor inferior ao salario minimo
nacional vigente no pais;

IV — proibigdo de criar, majorar ou estender qualquer beneficio ou servico, sem
indicacdo da correspondente fonte de custeio total;

V — gestdo propria do Municipio. assegurada a participagdo e integrag@o nos
conselhos fiscais, deliberativos, comités de investimento, administracio do RPPS, somente
funcionarios do quadro efetivo do Municipio e que ndo estejam em estagio probatorio;

VI — preservagdo do equilibrio financeiro e atuarial, conforme Constituigdo

Federal e Leis vigentes;

CAPITULO I
Dos Beneficiarios

Art. 4° - Sdo filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os segurados ¢
seus dependentes definidos nos arts. 6°, 7° e 8° respectivamente.

Art. 5° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor
titular de cargo efetivo que estiver:

I - cedido a 6rgdo ou entidade da administracdo direta e indireta de outro ente
federativo, com ou sem dnus para 0 Municipio:

[1 - quando afastado ou licenciado;

[l - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo; e

[V - durante o afastamento do pais por cessio ou licenciamento com
remuneragao.

Paragrafo tnico - O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe 0
cargo efetivo e exerca concomitantemente o mandato, filia-se ao RPPS pelo cargo efetivo, e a0
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS pelo mandato eletivo.
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Art. 6° - O servidor efetivo requisitado pela Unido, Estado, Distrito Federal ou
por outro Municipio permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

Secdo 1
Dos Segurados

Art. 7° - S3o segurados do RPPS:

I - o servidor plblico efetivo dos Poderes Executivo e Legislativo, inclusive de
suas autarquias e fundagdes:

Il - os servidores publicos inativos e pensionistas dos Poderes Executivo e
Legislativo, inclusive de suas autarquias e fundagdes;

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput 0 servidor ocupante, exclusivamente,
de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdio e exoneragdo, bem como de outro
cargo temporério, ainda que aposentado, ndo fazendo jus a qualquer beneficio por parte do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Rio Claro:

§ 2° - O Servidor que acumule cargos publicos na Administraca@o Municipal, na
forma do inciso XVI e suas alineas, do art. 37 da Constituicdo da Republica, sera
obrigatoriamente segurado com relacdo a cada um dos cargos ocupados;

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se a0 RGPS.

§ 4° - A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas hipoteses de
morte, exoneragdo ou demissao.

Secao 11
Dos Dependentes

Art. 8° - Sio beneficiarios do Regime de Previdéncia de que trata esta Lei, na
condicdio de dependentes:

I - o conjuge, a companheira, 0 companheiro que mantenha unido estavel com o
segurado, nos termos da Lei Civil, e 0 filho n3io emancipado, de qualquer condi¢do, menor de
vinte e um anos ou invalido;

11 - os pais;

[1I - irmdos ndo emancipados, menores de 21 anos ou invalidos.
W
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§ 1° - A dependéncia econdmica dos beneficiarios a que se refere o inciso I
deste artigo é presumida, devendo a dos demais beneficiarios ser comprovada.

§ 2° - Considera-se companheira ou companheiro, para fins do inciso I, a pessoa
que, sem ser casada, mantenha unidio estavel com o segurado ou segurada.

§ 3° - Comprovada a existéncia dos beneficiarios arrolados no inciso I, cessa o
direito dos dependentes previsto no inciso Il I11.

§ 4° - O Menor sob tutela, mediante apresentagdo do Termo Proprio, ou o
enteado que ndo possua meios para O préprio sustento, assim declarado formalmente pelo
segurado, equiparam-se aos filhos, para fins de garantia da condig@o de segurados, nos termos do
inciso I do caput deste artigo.

§ 5° - O filho ou irmdo invalido maior de 21 anos somente figurardo como
dependentes do segurado se restar comprovado em exame meédico pericial, cumulativamente,
que:

a) a incapacidade para o trabalho € total e permanente;

b) a invalidez € anterior a eventual causa de emancipagdo civil ou anterior &
data em que completou 21 anos;

¢) a invalidez manteve-se de forma ininterrupta até o preenchimento de todos os
requisitos de elegibilidade ao beneficio;

d) o irméo ou o filho maior invalido terdo direito a4 pensdo por morte desde que
a invalidez seja anterior ou simultdnea ao Obito do segurado e o requerente ndo tenha se
emancipado até a data da invalidez.

e) que ndo receba qualquer beneficio do RGPS.

Art. 9° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I do art. 8°, mediante
declaracdio escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, 0 enteado € 0
menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagao.

Secéo II1
Das Inscri¢des

Art. 10 - A inscricdo é o ato administrativo pelo qual o segurado € cadastrado
no RPPS, ocorre automaticamente quando da investidura no cargo de Provimento Efetivo na
administragdo plblica direta, indireta e no Poder Legislativo do Municipio.

§ 1° - Para manter a base de dados do RPPS atualizada sera feita anualmente e
sempre que for necessario, por parte da unidade gestora um recadastramento dos beneficiarios do
RPPS, o que ocorrerd sempre no més de aniversario do segurado, sob pena de suspensdo de
pagamento do beneficio.
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§ 2° - A administragdo publica direta, indireta ¢ o Poder Legislativo do
Municipio deverdo disponibilizar mensalmente a0 6rgdo gestor do RPPS, a base de dados do
cadastro dos Servidores alcangados por esta Lei, bem como, seus dependentes e toda
documentagdo relacionada, abrangendo informagdoes de nivel pessoal, funcional e previdenciario,
nos moldes indicados pelo gestor.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, € no caso de
seu falecimento sem que tenha procedido a inscrigdo, fica assegurado a seus dependentes fazé-lo
junto ao 6rgdo gestor para fins de habilitagio ao beneficio previdenciario.

Art. 12 - A inscricio de dependente é o ato administrativo que o qualifica
perante o RPPS, e devera ser comprovada documentalmente pela apresentagao:

I - conjuge e filhos - certiddes de casamento € de nascimento;

Il - companheira ou companheiro - documento de identidade do dependente,
certiddo de nascimento ou casamento com averbacdo da separagdo judicial ou divércio, quando
um dos companheiros ou ambos, ja tiverem sido casados, ou do 6bito, se for o caso;

[1I - equiparado o filho ou filha - mediante requerimento do segurado e certiddo
judicial de tutela e, em se tratando de enteado, certidio de casamento do segurado e de
nascimento do dependente:

[V - pais - certiddo de nascimento atualizada do segurado e documentos de
identidade dos pais e prova de invalidez ou dependéncia econdmica; €

V - irmdo ou irmi - certiddo de nascimento atualizada, prova da dependéncia
econdmica e quando maior, prova de invalidez.

§ 1° - O fato superveniente, que importe em exclusdo ou inclusdo de
dependente, deve ser comunicado a Previdéncia Municipal com provas cabiveis.

§ 2° - O segurado casado esta impossibilitado de realizar a inscri¢do de
companheira, exceto se separado de direito.

§ 3° - O conjuge divorciado ou separado judicialmente pode inscrever seu
companheiro ou companheira.

§ 4° - Equipara-se a companheira ou companheiro, para efeitos desta lei, a
pessoa casada com o segurado, segundo rito religioso, mediante apresentagdo de certiddo emitida
por entidade religiosa civilmente reconhecida;

§ 5° - No caso de dependente invalido, a invalidez sera comprovada mediante
exame médico pericial, a ser realizado pelo RPPS.
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§ 6° - Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o
caso, podem ser apresentados os seguintes documentos, observado o disposto nos §§ 7° e 8°
deste artigo:

a) certiddo de nascimento de filho havido em comum;

b) certiddo de casamento religioso:

¢) declaragdo de imposto de renda do segurado. em que conste o interessado
como seu dependente;

d) disposicdes testamentarias;

e) declaragdo especial feita perante tabelido;

f) prova de mesmo domicilio;

g) prova de encargos domeésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhdo nos atos da vida civil;

h) procurag@o ou fianga reciprocamente outorgada;

i) conta bancéria conjunta;

j) registro em associag@o de qualquer natureza onde conste o interessado como
dependente do segurado;

k) anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregado:;

1) apélice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro € a
pessoa interessada como sua beneficiaria;

m) ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;

n) escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome do
dependente;

0) declaragdio de ndo emancipagdo do dependente menor; e

p) quaisquer outros documentos que possam levar a convicgdo do fato a
comprovar.

§ 7° - Para a comprovagdo do vinculo de companheira ou companheiro, os
documentos enumerados nas alineas "a", "d", e """ do § 6°, deste artigo. constituem, por si sO,
prova bastante e suficiente, devendo os demais, serem considerados em conjunto de no minimo 3
(trés).

§ 8° - No caso de pais, irméos, enteado e tutelado, a prova de dependéncia
econdmica sera feita por declaragdo do segurado firmada perante 0 RPPS acompanhada de um
dos documentos referidos nas alineas "e", "f" e "m" do § 6°, deste artigo, que constituem, por si
s6, prova bastante e suficiente, devendo os demais, serem considerados em conjunto de no
minimo 3 (trés), e se necessario parecer socio econdmico do regime previdenciario.

§ 9° - A perda da qualidade de dependente ocorrera quando as condigdes
estabelecidas para comprovagdo documental do vinculo de dependéncia discriminadas neste
artigo ndo forem mais atendidas.

§ 10 - A inscrigdo dos dependentes ficara automaticamente cancelada na
hipétese de que trata o § 4°, do artigo 7°, exceto por morte do segurado.
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§ 11 - Fica a critério da Administragio do RPPS, solicitar quaisquer
documentos que comprovem a legalidade dos fatos, estabelecidos nesta Lei.

CAPITULO 111
Do Plano Custeio

Art. 13 - Fica criado, no dmbito da Secretaria Municipal de Previdéncia, o
Fundo de Previdéncia do Municipio de Rio Claro — FUNPREV-RC para garantir o plano de
beneficios do RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo tdnico - Caberd a Secretaria Municipal de Previdéncia Social o
gerenciamento, a administragdo € a operacionalizagdo do fundo do regime préprio, incluindo a
arrecadagdo, gestdo de recursos e fundos previdenciarios, a concessdo, 0 pagamento € a
manutencdo dos beneficios.

Dos Segurados

Art. 14 - Para efeitos do Plano de Custeio do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Rio Claro, os segurados do sistema serdo divididos em 02 (dois) grupos:

[ — Grupo 1

a) os inativos e os pensionistas em gozo de beneficio na vigéncia da Lei
Municipal n® 326, de 31 de dezembro de 2006:

b) Servidores listados no AN EXO I desta lei.

II — Grupo 2

a) todos os Servidores Segurados do Regime de Previdéncia de que trata esta
Lei, ndo integrantes do Grupo 1.

§ 1° - Os beneficios do Grupo 1 serdo estruturados conforme o regime
financeiro de Reparticdo simples, e custeados integralmente pelos Patrocinadores até sua
extincdo.

§ 2° - Os beneficios do Grupo 2 serdo financiados conforme critérios atuariais €
com formagdo de reservas matematicas, no que couber.
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Capitulo II
Das Fontes de Custeio

Art. 15 - O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Rio Claro sera custeado. na forma desta Lei, por contribui¢des dos orglos e
entidades da administragdo publica direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio, pelos Servidores ativos e inativos, e pelos beneficiérios de pensdo por morte, além das
demais fontes de custeio previstas nesta Lei.
Secio I
Das Contribuicdes Previdencidrias

Art. 16 - Sio fontes de custeio do Regime de Previdéncia Municipal as receitas
advindas das contribui¢des apuradas entre os Servidores Publicos ativos e inativos subordinados
ao Regime de Previdéncia Social de que trata esta Lei, bem como aos seus pensionistas, na
aliquota de 11% (onze por cento), incidentes sobre o valor da remuneracio de contribuicdo do
Servidor ativo ou do beneficio do inativo ou pensionista, na forma do art. 19 da presente Lei.

§ 1° - A contribuigdo dos servidores ativos ficard limitada a totalidade da
remuneracdo de contribui¢do apurada em até 10 (dez) pisos do salario minimo federal vigente a
época.

§ 2° - A remuneragdo de contribuicdo mencionada no caput sera integrada pelo
vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias estabelecidas em
Lei, de carater permanente, dos adicionais de carater individual, a excecdo de:

[- diarias por viagem;

11 - indenizagdo de transporte:

111 -salario-familia;

[V- ajuda de custo em fung&o de mudanga de sede;
V- auxilio-alimentagdo;

VI - abono de permanéncia nos moldes da Emenda Constitucional n°
41/2003;

VII - demais parcelas cujo carater indenizatériorio esteja definido em Lei:
VIII - Fung¢#o Gratificada;

[X -Diferenca do Cargo em Comiss&o;

X -Verba de Representacéo:

XI -Gratificagdo por Desempenho:

XII -Gratificagdo Especial:

XIII - Adicional Noturno;

XIV - Insalubridade;
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XV - Periculosidade;

XVI -Pré-labore

XVII -Dificil Acesso:

XVIII -Dupla Regéncia:

XIX -RETT

XX - Horas Extras

XXI - Aulas Extras

XXII - Adicional de Férias

XXIII -Diferenca do Cargo de Agente Politico.

§ 3° - O servidor ocupante de cargo efetivo poderé optar pela inclusao na base
de contribuicdo das parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do
exercicio de Cargo em Comissdo, do exercicio de Cargo de Agente politico ou de Fungao
Gratificada, para efeito de célculo de beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da
Constituicio Federal e Art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,
respeitada em qualquer hipétese a limitagio estabelecida no paragrafo 2° do art. 40 da
Constituicdo Federal, o que devera ser feito através de Termo de Opgéo.

§ 4° - O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente
da remuneragio de contribuigio relativa ao més em que for pago.

§ 5° - Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos
considerar-se-4, para fins do RPPS, o somatério da remuneracédo de contribuicdo referente a cada
cargo.

§ 6° - A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das
contribuicdes previstas sera do dirigente do 6rgdo ou entidade que efetuar o pagamento da
remunerago ou beneficio e ocorrerd em até 10 (dez) dias uteis contados da data em que ocorrer 0
crédito correspondente.

§ 7° - O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios, ¢ medidas para
solucionar déficit atuarial.

§ 8° - E facultado ao Poder Executivo Municipal destinar a entidade gestora do
RPPS bens e ativos de qualquer natureza, desde que ndo seja, para amortizagdo de divida.

Art. 17 — Os 6rgos da administragdo publica municipal direta ou indireta,
Patrocinadores do Regime de Previdéncia de que trata esta Lei, contribuirdo para seu custeio na
aliquota de 20,85 % (vinte virgula oitenta e cinco por cento), também incidente sobre a
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totalidade da remuneracéo de contribuigdo dos segurados ativos, mensalmente, inclusive sobre o
abono anual., e composta da seguinte forma:

| - Administragdo piblica municipal direta ou indireta, Patrocinadores do
Regime de Previdéncias, contribuirdo para o seu custeio na aliquota de 17.85 % (dezessete
virgula oitenta e cinco por cento) mais 3% (trés por cento), esta correspondente a0 financiamento
do Déficit Técnico, conforme anexos 11 e 11l que fazem parte da presente Lei.

§ 1° A aliquota referente ao Financiamento do Déficit Técnico sera aplicada,
conforme anexo 111 que faz parte integrante da presente Lei.

§ 2° A aliquota especifica no caput deste artigo corresponde tdo somente a
contribui¢do patronal.

Art.18 - Sao ainda fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas

[- contribuicdio previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas:

[1 - doagdes, subvengdes e legados:;

111 - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

[V - valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razao do § 9° do
art. 201 da Constituigdo Federal: e

V - demais dotacdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° - Constitui também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigdes
previdenciarias sobre 0 abono anual, salario-maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os
valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo
judicial ou administrativa.

§ 2° - As receitas de que ftrata este artigo, bem como, as referentes a
contribuicdo previdenciaria do Municipio, dos segurados ativos, aposentados e pensionistas,
somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciérios do RPPS e da taxa
de administragdio destinada 4 manutencdo desse Regime.

§ 3° - O valor anual da taxa de administracio mencionada no paragrafo anterior
serd de 2% (dois por cento) do valor total da remuneragdo, proventos e pensdes pagos aos
segurados e beneficiarios do RPPS no exercicio financeiro anterior, podendo ser retificada
automaticamente conforme Lei do Ministério da Previdéncia Social vigente e suas alteragdes.

§ 4° — Em relag#o a taxa de administragdo fica observado o que segue:
[ - ser4 destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital

necessarias a organizagio e ao funcionamento da unidade gestora do RPPS, inclusive para a
aquisi¢do de bens de carater permanente, COnsumo € conservacdo do seu patrimonio;

Rua Dr. Salim Alexandre Elias, 274 - CEP 27.460-000 - Telefax: (24) 3332-1220 e 3332-1260
www.cmrc.rj.gov.br/ email: camaraderioclaro@gmail.com




5 ESTADO DO RIO DE JANEIRO
% CAMARA MUNICIPAL DE RIO CLARO 1

I - a taxa de administragdo também abrangerd todas as despesas
administrativas exclusivas ao RPPS, inclusive para pagamento de contratos de prestagdo de
servigos, despesas com didrias, desde que comprovada sua finalidade previdenciaria, despesas
relacionadas ao pagamento de Verba de Representagdo e/ou Fungdo Gratificada aos funcionarios
do Quadro Efetivo que exergam cargo em comissdo ou Funcdo Gratificada incluidos na Estrutura
Administrativa da Secretaria Municipal de Previdéncia Social, desde que sejam concedidas por
ato legal do Chefe do Executivo e tenham finalidade Previdenciéria exclusiva, bem como, a0
pagamento de pro-labore & Junta Médica do FUNPREV-RC por convocagdo.

[l - na verificacdo da utilizagdo dos recursos destinados a taxa de
administracdo, ndo serdo computadas as despesas diretamente decorrentes das aplicagdes de
recursos em ativos financeiros, conforme previsto em norma do Conselho Monetario Nacional;

[V - o RPPS poderé constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados para 0s fins a que se destina a taxa de administra¢do;

V - para utilizar-se da faculdade prevista no inciso 1V, a aliquota da taxa de
administracdo devera ser definida expressamente em texto legal.

§ 5° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de
administracdo do RPPS representard utilizagao indevida dos recursos previdenciarios.

§ 6° - Os recursos do FUNPREV-RC serdo depositados em conta distinta da
conta do Tesouro Municipal, assim como, a escrituragdo contabil do RPPS devera ser distinta da
mantida pelo ente federativo, conforme Lei 9.717/98 e Portaria MPS N° 402, de 10/12/2008, e
suas alteragoes.

§ 7° - As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderdio as resolucdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagéo em titulos
puiblicos, exceto em titulos publicos federais, e orientada pela Politica de Investimento do RPPS,
aprovada pelos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos.

Art. 19- A contribuicdo previdenciédria de que trata o inciso I do art. 18 sera de
11% (onze por cento) incidentes sobre a parcela que supere o valor do teto salarial do RGPS
estabelecido por lei, dos beneficios de aposentadoria e pensio concedidas pelo regime préprio do
municipio.

§ 1° - A contribuigdo prevista neste artigo incidira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadorias e de pensio que superem o dobro do limite maximo previsto no
caput quando o beneficiério for portador de doenga incapacitante.

§ 2° - A contribuigdo incidente sobre 0 beneficio de pensdo terd como base de
caleulo o valor total desse beneficio, respeitada a faixa de incidéncia de que tratam o caput € 0 §
1° deste artigo.

§ 3° - O valor da contribuigdo calculado conforme o § 2° sera rateado para 0s
pensionistas, na propor¢do de sua cota parte.
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§ 4° - Os valores base mencionados no caput e § 1° serfo corrigidos pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 5° - O beneficio de isen¢do de contribui¢do previdencidria devera ser
comprovado através de pericia médica realizada pelo 6rgao gestor, de acordo com o rol de
doencas incapacitantes previstas na legislagdo vigente.

§ 6° - E facultado & entidade gestora do RPPS do Municipio a constitui¢do de
fundo contdbil especifico, aos quais poderdo ser destinados os valores que ndo atingirem os
limites previstos no paragrafo terceiro deste caput, com o objetivo de assegurar recursos
adicionais a serem despendidos com tal finalidade.

Art. 20 - O plano de custeio do RPPS seré revisto anualmente, observadas as
normas gerais de atudria em conformidade com as diretrizes do Ministério da Previdéncia Social
(MPS), objetivando a manutengdo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo anico - O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial —
DRAA serd encaminhado ao MPS até a data vigente em Lei do exercicio.

Art. 21 - No caso de cessdo de servidores titulares de cargo efetivo do
municipio para outro 6rgdo ou entidade da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados ou de outro Municipio, com dnus para o cessionario, inclusive para o exercicio de
mandato eletivo, serd de responsabilidade do cessiondrio o recolhimento e repasse das
contribui¢des previdenciarias devidas ao RPPS do cedente.

§ 1°- O desconto e repasse da contribui¢do devida pelo servidor ao RPPS, serdo
de responsabilidade:

[ - do Municipio de Rio Claro no caso de o pagamento da remunera¢do do
servidor continuar a ser feito na origem; ou

Il - do 6rgdo cessiondrio, na hipotese da remuneragdo do servidor ocorrer a
conta desse, além da contribuigdo prevista no caput.

§ 2° - No termo ou ato de cessdo do servidor com Onus para o Orgdo
cessiondrio, sera prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicdes previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente pelo
Municipio.

Art. 22 - O Servidor efetivo da administragdo municipal, em gozo de licenca
sem vencimentos, podera recolher direta e mensalmente os valores referentes a contribuigéo
previdenciaria de sua responsabilidade e de responsabilidade da entidade da administragdo
municipal & qual € vinculado estatutariamente, para fins de contagem de tempo de contribuigdo
para beneficio de aposentadoria.
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Paragrafo tdnico - A contribuicdo a que se refere o caput sera de
responsabilidade e recolhida diretamente pelo servidor.

Art. 23 - Nas hipdteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o
calculo da contribuigdo serd feito de acordo com a remuneragdo do cargo de que o servidor €
titular.

§ 1° - Nos casos de que trata o caput, as contribui¢cdes previdenciarias deverdo
ser recolhidas até o décimo dia util de cada més seguinte aquele a que as contribuigdes se
referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente quando nd@o houver
expediente bancério no décimo dia.

§ 2° - Na hipotese de alteragdo na remuneragdo de contribuigdo, a
complementagdo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 24 - A contribui¢do previdencidria recolhida ou repassada em atraso fica
sujeita aos juros de 6% (seis por cento) ao ano e multa, esta tendo como fator de correcdo o
IPCA.

Art. 25 - Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituigdo de
contribuigdes pagas para o RPPS.

Paragrafo tnico - Na hipétese de recolhimento indevido por parte do Poder
Executivo perante aos servidores efetivo do municipio e repassados para o RPPS, cabera o
primeiro a arcar com os valores a serem devolvidos, ficando isento de qualquer devolugio por
parte da unidade gestora do RPPS.

CAPITULO IV

Da Organizacido do RPPS

Art. 26 - O Fundo de Previdéncia do Municipio de Rio Claro - FUNPREV-RC
configura-se, nos termos desta Lei, integrante da Administragdo do Poder Executivo Municipal,
sendo administrado, organizado e gerenciado pela Secretaria Municipal de Previdéncia Social
contendo em sua estrutura administrativa, o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de
Investimentos Previdenciarios.

§ 1° - Com excecdo dos membros natos, os representantes dos colegiados
referidos neste artigo serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre os servidores ativos do
quadro efetivo, que deverdo apresentar declaragio de bens no inicio e no término do respectivo
periodo de gestéo.
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§ 2° - O mandato dos membros nomeados para atuar junto aos Colegiados sera
de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao.

§ 3° - A condi¢do de segurado, com pelo menos 3 (trés) anos de efetivo
exercicio como Servidor Municipal, ¢ essencial para o exercicio nos colegiados previstos neste
artigo.

§ 4° - Os membros dos conselhos referidos neste artigo ndo serdo destituiveis
ad nutum, somente podendo ser afastados de suas funcdes depois de julgados em processo
administrativo, se culpados por falta grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de
vacancia, assim entendida a morte do conselheiro, bem como a auséncia nao justificada em trés
reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 5° - Em caso de vacéncia de cargo de membro de qualquer dos colegiados
referido neste artigo, o novo titular completaré o prazo de gestdo do seu antecessor.

§ 6° - Em se tratando de término de mandato, o membro do dérgéo colegiado,
permanecera em pleno exercicio do respectivo cargo, até a posse do seu sucessor, o qual iniciara
novo mandato.

§ 7° - Os Conselheiros e responsaveis pela administragdo do RPPS, conforme
previsto nesta Lei s@o responsédveis pelas obrigagdes que contrairem em exercicio de suas fungdes
perante o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Rio Claro, em virtude de ato regular de
gestdo, respondendo, administrativa, civil e penalmente, por violagdo na forma da Lei.

§ 8% - O disposto no paragrafo anterior ndo prejudica o direito dos membros dos
orgdos colegiados, decorrentes da sua condigdo de segurados do RPPS.

§ 9° - S@o vedadas relagdes comerciais entre 0 FUNPREV-RC e empresas
privadas em que funcione qualquer Conselheiro ou membros da estrutura administrativa da
Secretaria de Previdéncia, que sejam empregado, procurador, cotista, acionista aajoritario, ndo se
aplicando estas disposi¢des as relagdes comerciais entre 0 FUNPREV-RC e suas Patrocinadoras.

§ 10 - As regras de funcionamento interno dos orgdos colegiados serdo
estabelecidas em Regimento Interno. apresentados pelo Conselho Deliberativo, através de
Decreto do Executivo.

§ 11 - O Regimento Interno devera observar regras que preservem a
transparéncia, o poder representativo, a democracia das relagdes internas e as lisuras e iseng¢des
das deliberagdes ocorridas.

Art. 27 - Incumbird a Secretaria Municipal de Previdéncia Social através de seu
Secretario proporcionar aos conselhos os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.
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CAPITULO V
Do Plano de Beneficios

Art. 28 - Integram o Plano de Beneficios assegurado pelo RPPS do Municipio
de Rio Claro, as seguintes prestagoes:

I - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuicao;
c) aposentadoria por idade;

d) aposentadoria compulséria;

e) auxilio-doenca:

f) salario-maternidade; e

g) salario-familia.

II - Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte: €

b) auxilio-recluséo.

Secao 1
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 29 - A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que, estando
ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagdo para o exercicio de
seu cargo ou outro de atribui¢des e atividades compativeis com a limitacdo que tenha sofrido,
respeitada a habilitagdo exigida, e ser-lhe-4 paga a partir da data do laudo médico pericial que
declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigao.

§ 1°- Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo
de contribuicdo e ndo poderd ser inferior a0 menor beneficio de aposentadoria pago pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, exceto se decorrentes de acidente em servi¢o, moléstia profissional
ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel, hipdteses em que os proventos serdo integrais, nos
termos da Lei.
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§ 2° - Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou
perturba¢@o funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporéria, da capacidade
para o trabalho.

§ 3° - O aposentado por invalidez, caso recupere sua capacidade laborativa,
odera retornar a atividade, apos parecer do Departamento de Pericias Médicas do Municipio.
P

§ 4° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido
les@o que exija atengdo médica para a sua recuperagio;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional. inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forgca maior.

IIT - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

[V - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontdnea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo. inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra, independentemente do
meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado. desde que
o servidor ndo seja beneficiado por custeio do meio de transporte pela Patrocinadora.

~

/
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§ 4° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

§ 5° - A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condi¢do de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgdo competente do RPPS.

§ 6° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenca mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do termo
de curatela, ainda que provisério.

§ 7° - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd sua
aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

Art. 30 - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se
refere o paragrafo primeiro, para efeitos de concessdo do beneficio de aposentadoria por
invalidez:

| - tuberculose ativa;

II - hanseniase;

[1I - alienagdo mental;

[V - neoplasia maligna;

V - cegueira:

VI - paralisia irreversivel e incapacitante;

VII - cardiopatia grave:

VIII - doenga de Parkinson;

IX - espondiloartrose anquilosante;

X - nefropatia grave:

XI - estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante);

XII - sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida ;

XII - contaminagdo por radiagdo, com base em conclusio da medicina
especializada:

XIV — hepatopatia; e

XV — Esclerose Multipla.

Paragrafo unico — Quaisquer outras doengas que por Lei Federal for incluida e
comprovada como doencga grave pela Organizagdo Mundial da Satde, e com base em conclusdo
da medicina especializada, assim como, alteragdes na Lei 8.213/91 da Previdéncia Social, sera
considerada para efeitos desta Lei.
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Secio II
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 31 - O segurado sera aposentado compulsoriamente aos setenta anos de
idade, percebendo proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na forma
estabelecida pela Lei, ndo podendo ser inferiores ao valor do salario minimo federal vigente.

Paragrafo dnico - A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite
de permanéncia no servigo.

Sec¢éo 111
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicao

Art. 32 - O segurado fard jus & aposentadoria voluntéria por idade e tempo de
contribuicdo, com proventos calculados na forma prevista em Lei, desde que preencha,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal:

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria;

111 - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigdo, se
homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigo, se mulher.

§1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo serdo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e Médio.
Dentre os documentos para comprovagio ¢ indispensével declaragdo da autoridade competente.

§ 2° - Para os efeitos do disposto no parégrafo anterior sdo consideradas
funcdes de magistério as exercidas por professores e especialistas em educagéo no desempenho
de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educagdo basica em seus
diversos niveis e modalidades. incluidas, além do exercicio da docéncia, as de diregdo de unidade
escolar e as de coordenagio e assessoramento pedagdgico.
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Se¢do IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 33 - O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na forma prevista na Lei. desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se daré a
aposentadoria; e

[IT - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade. se
mulher.

Secdo V
Do Auxilio-Doenca

Art. 34 - O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para
suas atividades laborativas por periodo superior a 15 (quinze) dias, é assegurado este beneficio.
correspondente a sua ultima remuneragéo de contribui¢do percebida em atividade, incidente sobre
as parcelas de contribuigéo obrigatéria e, nos casos de opgdo previstos no paragrafo 3° do art. 16
desta Lei.

§ 1° - Serd concedido auxilio-doen¢a, a pedido ou de oficio, com base em
inspecdo médica do Municipio que definira o prazo de afastamento.

§ 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspegdo
médica, que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogacio, pela reconsideracio do auxilio-
doenga, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez, sendo os dois altimos analisados
por Junta Médica a ser nomeada ou designada pelo Chefe do Executivo, devidamente convocada
pela autoridade gestora competente do RPPS.

§ 3° - Nos primeiros quinze (15) dias consecutivos de afastamento do segurado
por motivo de doenga, € responsabilidade do Patrocinador o pagamento da sua remuneracdo, o
qual sera avaliado pelo médico perito responsavel.

§ 4° - Para requerer o auxilio-doenca o servidor devera encaminhar-se,
inicialmente, ao médico responsavel pelas pericias da Secretaria Municipal de Previdéncia Social,
munido do Laudo Médico, para avaliagdo, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos

constatada tal necessidade.
A

Rua Dr. Salim Alexandre Elias, 274 — CEP 27.460-000 - Telefax: (24) 3332-1220 e 3332-1260
www.cmre.rj.gov.br/ email: camaraderioclaro@gmail.com




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE RIO CLARO

§ 5° - Apds transcorrido o prazo do beneficio de auxilio-doenca em que se
encontra o servidor, caso necessite continuar afastado para tratamento de satde o mesmo devera
apresentar-se ao médico perito do Sistema Previdenciario para avaliagdo, devendo comparecer no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, munido de laudo médico.

§ 6° - Caso o servidor ndo compareca a pericia médica no prazo estipulado no §
5°, o beneficio s sera deferido a partir da data do comparecimento, sob pena de suspensdo do
mesmo.

§ 7° - No caso de impossibilidade do comparecimento pessoal do servidor
devido a doenga, devera ser apresentado por membro da familia, declaragfio e laudo médico que
comprove tal impossibilidade, ou outro que, justificadamente, o represente nos termos da Lei,
cumprindo o prazo previsto no § 4° e § 5°

§ 8° - Quando houver impossibilidade do servidor se locomover, ou que esteja
acamado, a pericia médica serd realizada na propria residéncia ou no hospital onde estiver
internado, devendo para isso ser feito requerimento proprio junto ao FUNPREV-RC por
representante do Segurado.

§ 9° - No caso de alta programada se o servidor néo estiver em condicdes de
retornar a atividade, deverd o mesmo solicitar reavaliagdo pericial 05 (cinco) dias antes do
término do auxilio-doenca.

§ 10 - Caso o servidor ndo compareca no prazo estabelecido no § 9° a
prorrogagédo do auxilio-doencga se dard a partir da data do requerimento da reavaliagdo pericial.

§ 11 — No caso de concessdo de novo beneficio ao segurado decorrente da
mesma doenga dentro de sessenta dias contados da cessa¢do do beneficio anterior, 0 Municipio
fica desobrigado do pagamento relativo aos 15 (quinze) primeiros dias de afastamento,
prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 12 — Se o Segurado, por motivo de doenga afastar-se do trabalho durante 15
(quinze) dias retornando a atividade no 16° (décimo-sexto) dia, e se dela voltar a se afastar dentro
de 60 (sessenta) dias desse retorno, em decorréncia da mesma doenga, fard jus ao beneficio ao
Auxilio Doenga a partir da data do novo afastamento.

§ 13— O RPPS ¢é responsdvel pelo pagamento de pro-labore, por cada
convocacdo realizada pelo gestor da Secretaria Municipal de Previdéncia Social, aos Médicos
que atuarem na Junta Médica nomeada pelo Chefe do Executivo.

Art. 35 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagdo
para exercicio do seu cargo, ou outro de atribui¢des e atividades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido, respeitada a habilitagédo exigida, serd aposentado por invalidez.
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§ 1° — Nao cessard o beneficio até que seja dado como habilitado para o
desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado néo-
recuperavel, for aposentado por invalidez.

§ 2° — O segurado em gozo de auxilio-doen¢a com tempo superior a 2 anos
devera passar por Junta Médica do Municipio que avaliara as condigdes no disposto deste artigo.

Secdo VI
Do Salario-Familia

Art. 36 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, conforme disposto no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Rio Claro, independente de caréncia, na
propor¢do do respectivo numero de filhos ou equiparados, de até 14 (quatorze) ou invalidos de
qualquer idade, nas condigdes e critérios estabelecidos, a saber:

[ - servidor ativo, pelo Poder Piblico, com o respectivo salério;
I - servidor aposentado ou em gozo de auxilio-doenca, pela Previdéncia
Municipal juntamente com o beneficio.

§ 1° - Quando pai e méde forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao
salario-familia.

§ 2° - O pagamento do salario-familia estd condicionado & apresentagdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentacéo relativa ao equiparado ou ao invélido.

§ 3° - A invalidez do filho ou equiparado a partir de 15 (quinze) anos de idade,
deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do gestor do RPPS.

§ 4° - O beneficiario do salario familia devera apresentar anualmente no més de
julho declaragéo de vida e residéncia, do filho ou equiparado.

§ 5° - O direito ao saléario-familia cessa automaticamente:

a) por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao 6bito;

b) quando o filho ou equiparado atingir a idade de 15 (quinze) anos, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

¢) pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invélido, a contar do
més seguinte ao da cessacdo da incapacidade; e

d) pela perda da qualidade de segurado.

Art. 37 - Ocorrendo o falecimento do servidor, o salario familia continuara a
ser pago a seus beneficidrios, ou aqueles que possuem a guarda judicial, enquanto fizerem jus a
concessao.
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Paragrafo tinico - Caso o servidor ndo haja requerido o saldrio familia relativo
a seus dependentes, o requerimento podera ser feito apds a sua morte pelo beneficiario ou pessoa
cuja guarda e sustento se encontrem, operando seus efeitos a partir da data do pedido.

Art. 38 - O saldrio-familia ndo se incorporard a remuneragdo ou ao beneficio
para qualquer efeito.

Secdo VII
Do Salario - Maternidade

Art. 39 - A servidora gestante terd o direito de se licenciar do servigo, sem
prejuizo da remuneragdo, por um periodo de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, iniciando-se
entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de sua ocorréncia, podendo esses prazos ser
ampliado em 2 (duas) semanas, mediante recomendag@o médica, sendo vedada a percepgéo de
salario maternidade concomitante com beneficio de Auxilio-Doenga, prorrogaveis no caso de
aleitamento materno, nos periodos sucessivos de 30 (trinta) dias, até o limite de 90 (noventa)
dias, sem prejuizo da remuneragdo, comprovados através de laudo médico, conforme disposto no
Estatuto dos Servidores Publicos de Rio Claro-RlJ.

§ 1° A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de
crianga sera concedida licenga a gestante, mediante apresentagdo do termo judicial de guarda a
adotante ou guardia, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de
idade, de 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1(um) e 4 (quatro) anos de idade, e de 30
(trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

§ 2°- O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual a dltima
remuneracgdo da segurada.

§ 3° - O beneficio previsto no caput serd pago diretamente pelo 6rgdo ou
entidade da administracdo municipal ao qual a servidora estiver vinculada, devendo esta realizar
a devida deducdo quando do repasse das contribui¢des de sua competéncia ao FUNPREV-RC.

Secio VIII
Da Pensido por Morte

Art.40 - A pensio por morte consistird numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento, correspondente a:

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do
obito, até o valor limite maximo de beneficios estabelecido no RGPS, acrescido de setenta por
cento da parcela excedente a este limite; ou

II - totalidade da remuneracédo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do
obito, até o valor limite maximo de beneficios estabelecido no RGPS, acrescido de setenta por
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cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver
em atividade, observado as excegdes das parcelas variaveis.

§ 1° - Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

I - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; €
II - desaparecimento em acidente, desastre ou catéastrofe.

§ 2° - A penséo proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 41 - A pensdo por morte distinguindo-se quanto a sua natureza em vitalicia
e tempordria, ¢ serd devida aos dependentes a contar:

I - do dia do obito;

II - da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

III - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

§ 1° - Pensdo vitalicia é composta de cota ou cotas permanentes, que somente se
extinguem ou revertem com a morte de seus beneficiarios, sendo:

a) conjuge:

b) a pessoa desquitada, separada judicialmente ou divorciada, com percepg¢do de
pensdo alimenticia; e

¢) o companheiro ou companheira que comprove unido estavel como entidade
familiar.

§ 2° - Pensdo temporaria € composta de cota ou cotas permanentes, que somente
se extinguem ou revertem com a morte de seus beneficidrios que poderéo ser:

a) os filhos, ou enteados, menores, ou se invalido, enquanto durar a invalidez;

b) o menor sob guarda ou tutela; e

¢) o irmdo 6rfdo. menor e o invélido, enquanto durar a invalidez, que
comprovem dependéncia econdmica do servidor.

Art. 42 - A pensdo sera concedida na totalidade dos proventos do servidor
falecido ou da totalidade da remuneragdo de contribui¢do do servidor no cargo efetivo em que se
deu o falecimento, ao titular da pensdo vitalicia, exceto se existirem beneficidrios da pensdo
tempordria, observado as excecdes.

§ 1° - Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensdo vitalicia, o seu valor
sera distribuido em partes iguais entre os beneficiarios habilitados.
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§ 2° - Ocorrendo habilitagdo as pensoes vitalicia e temporéaria, metade do valor
caber4 ao titular ou titulares da pensdo vitalicia, sendo a outra metade rateada em partes iguais,
entre os titulares da pensdo temporaria.

§ 3° - Ocorrendo habilitagdo somente & pensdo tempordria, o valor integral da
pensdo seréa rateado, em partes iguais entre os que se habilitarem.

Art. 43 - O beneficiario da pensdo proviséria de que trata o § 1° do art. 40
devera anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente ao gestor do FUNPREV-RC o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 44 - A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o
disposto nesta lei.

Art. 45 - Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos
acumuldveis ou que acumulava proventos com remuneragdo decorrentes destes cargos o calculo
da pensio sera feito individualmente.

Art. 46 - A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovagédo de dependéncia
econdmica.

Paragrafo Gnico - A invalidez ou a alteragdo de condigbes quanto ao
dependente, supervenientes & morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito & pensao.

Secdo IX
Do Auxilio-Reclusio

Art. 47 - O auxilio-reclusdio consistird numa importancia mensal, concedida
aos dependentes do servidor segurado recolhido & prisdo, que ndo perceber remuneragdo dos
cofres publicos, e correspondera a Gltima remuneragdo do segurado no cargo efetivo, observado
as parcelas de contribui¢do obrigatoria.

§ 1° Auxilio-reclusio € o beneficio devido aos dependentes do segurado
recolhido a prisdo, cuja pena ndo comine com a perda do cargo publico, durante o periodo em que
estiver preso sob o regime fechado ou semi-aberto.

§ 2° - O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre 0s
dependentes do segurado.
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§ 3° - O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres puiblicos.

§ 4° - Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir
da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° O auxilio-reclusdo deixaréd de ser pago, dentre outros motivos:

I- com a morte do segurado e, nesse caso, o auxilio-reclusdo serd convertido
em pensdo por morte;

[I- em caso de fuga, liberdade condicional, transferéncia para prisdo albergue
ou cumprimento da pena em regime aberto:

[lI- se o segurado passar a receber aposentadoria ou auxilio-doenga (os
dependentes e o segurado poderdo optar pelo beneficio mais vantajoso.
mediante declaragio escrita de ambas as partes);

[V- ao dependente que perder a qualidade;
V- com o fim da invalidez ou morte do dependente;

VI - automaticamente em caso de exoneragdo ou demissdo do servidor;

§ 6° - Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentacdo que comprovar a condigdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragdo ao segurado
pelos cofres publicos, em razéo da prisdo: e

I - certidio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento
do segurado a prisio e o respectivo regime de cumprimento da pena, devendo a mesma ser
renovada, de trés em trés meses, e apresentada pelos dependentes junto ao FUNPREV-RC, sob
pena de suspensdo do beneficio.

§ 7° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remunerag@o
correspondente ao periodo em que esteve preso, € seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao
FUNPREV-RC pelo segurado ou por seus dependentes. aplicando-se os juros e indices de
correcdo incidentes no ressarcimento da remuneragdo.

§ 8° - Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des
atinentes a pensdo por morte.
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CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 48 - O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo, ou auxilio-doenga pagos pelo
FUNPREV-RC.

Paréagrafo tnico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano
a0 namero de meses de beneficio pago pelo FUNPREV-RC, em que cada més correspondera a
um doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quando 0
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessagao.

CAPITULO VII
Das Regras de Transicao

Art. 49 - Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de provas e titulos em cargo pliblico efetivo na administragao publica direta, autdrquica
e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera
facultada sua aposentag@o com proventos calculados de acordo com a legislagdo vigente, quando
o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria; €

111 - contar tempo de contribuigao igual, no minimo, & soma de:

a) trinta e cinco anos, s¢ homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a vinte por cento do tempo
que. na data de publicagao daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da
alinea “a” deste inciso.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos por lei, na seguinte propor¢ao:

[ - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005; e

1 - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.
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§ 2° - O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo
de servico exercido até a publicagdo daquela Emenda contado com 0 acréscimo de dezessete por
cento. se homem, e de vinte por cento, s€ mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com
tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°

§ 3° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de
acordo com o disposto na legislacdo municipal e federal, de acordo com a fundamentacdo de
concessao.

Art. 50 - Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 32, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 49, o segurado do RPPS que tiver
ingressado no servigo publico na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da
Unido. Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderdo 4 totalidade da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no parégrafo primeiro do art. 32, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

[ - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se
mulher;

1 - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribui¢@o,
se mulher:;

[11 - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital
ou municipal; e

[V - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo tinico - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que s¢ modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 35, XI, da Constitui¢ao
Federal. sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 51 - Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 33 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 49 e 50 desta Lei, o servidor,
que tenha ingressado no servi¢o piblico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, até 16 de dezembro de 1998, podera se
aposentar com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

[ - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribui¢do,
se mulher;
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II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual,
distrital ou municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

[1I - idade minima resultante da redugio, relativamente aos limites de idade do
art. 32, 11, de um ano de idade para cada ano de contribui¢io que exceder a condigéo prevista no
inciso I do caput deste artigo.

Paragrafo tnico - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 53, observando-se igual critério de reviséo as
pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com este artigo.

Art. 52 - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente,
observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢éo Federal.

Paragrafo tnico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor & época em que foram atendidas as prescrigdes
nela estabelecidas para a concessio desses beneficios ou nas condigdes da legislagéo vigente.

Art. 53 - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS, em frui¢do em 31 de dezembro de 2003,
bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo art. 49, serdio revistos na mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracio dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados ¢
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade. na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
pensdo.

CAPITULO VIII
Do Abono de Permanéncia

Art. 54 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos art. 32 e 53 e que opte por permanecer em atividade,
faré jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdencidria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 31.

§ 1° - O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condigdes, a0
servidor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de
2003. tenha cumprido todos os requisitos para obten¢do da aposentadoria voluntaria, com
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proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, como
previsto no art. 49, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se
mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° - O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da
contribuicio efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§ 3° - O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do
municipio e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obteng¢do do beneficio
conforme disposto no caput e § 1°, mediante opgdo pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 55 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 29, 31,
32, 33 e 49 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragoes utilizadas
como base para as contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o perfodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado
para a atualizac@o dos salarios-de-contribui¢do considerados no célculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuicdo para regime proprio, a base de calculo dos proventos serd a remuneragao do servidor
no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencéo de contribuigdo ou afastamento do
cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° - Na auséncia de contribui¢ao do servidor ndo titular de cargo efetivo
vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragao no cargo
ocupado no periodo correspondente.

§ 4° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos orgéos e entidades gestoras
dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento
publico.

§ 5° - Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, ndo poderdo ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo; e
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Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 6° - As maiores remuneragdes de que trata o caput serdio definidas depois da
aplicagdo dos fatores de atualizagdo e da observéncia, més a més, dos limites estabelecidos no §
5*

§ 7° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculag@o a regime previdencidrio, esse perfodo serd desprezado do
calculo de que trata este artigo.

§ 8° - Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 57.

§ 9° - Considera-se remunera¢do do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos
adicionais de caréter individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 10 - Para o cdlculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,
sera utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso III do
art. 32, ndo se aplicando a reducdo de que trata o paragrafo inico do mesmo artigo.

§ 11 - A fragdo de que trata o caput serd aplicada sobre o valor dos proventos
calculado conforme este artigo. observando-se previamente a aplicag@o do limite de que trata o §
8°.

§ 12 - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo
considerados em niimero de dias.

§ 13 - E assegurado o reajustamento dos beneficios para preserva-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em Lei.

§ 14 — E vedada a percep¢do de mais de um beneficio de aposentadoria as
expensas do Regime de Previdéncia de que trata esta Lei, exceto nos casos previstos no art. 36,
inciso XVI e respectivas alineas, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

§ 15 — Os proventos de aposentadoria assegurados na forma desta Lei ndo
poderdo, quando de sua concessdo, exceder a remuneragéo de contribuigdo do Servidor Piblico
Municipal no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 16 — O Servidor que tenha implementado os requisitos para aposentadoria
voluntaria, nos termos do art. 32 desta Lei e que opte por permanecer em atividade, fard jus a
abono de permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuig¢do previdencidria, até completar as
exigéncias para a aposentadoria compulséria, prevista no art. 31.
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Art. 56 - Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam 0s art. 29, 31,
32, 33 e 49 serdo reajustados para preservar-lhes. em carater permanente, 0 valor real, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo com a variacdo integral do
IPCA.

CAPITULO X
Das Disposicdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 57 - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgao destes,
de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de
cargo em comissdo, gratificacdo por produtividade ou do abono de permanéncia, de que trata o
art. 54.

Paragrafo tinico - O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de fungdo de confianga, de cargo em comissdo, € gratificagdo por
produtividade, que tiverem integrado a remuneragao de contribuicdo do servidor que se aposentar
com proventos calculados conforme art. 55, respeitado, em qualquer hipétese, como limite, a
remuneracio do servidor no cargo efetivo.

Art. 58 - Ressalvado o disposto nos art. 29 e 31, a aposentadoria vigorara a
partir da data da publicagdo do respectivo ato.

Art. 59 - A vedacdio prevista no § 10 do art. 37, da Constituigdo Federal, ndo se
aplica aos membros de poder € aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de
1998. tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constitui¢ao Federal, sendo-lhes proibida a
percepgdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipotese, 0 limite de que trata o § 11 deste
mesmo artigo.

Art. 60 - Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a
contagem de tempo de contribuicio ficticio, respeitado o direito adquirido.

Art. 61 - Sera computado, integralmente, 0 tempo de contribuigdo no servigo
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico.
bem como o tempo de contribuigdo junto ao RGPS.

Art. 62 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na
forma da Constituicdo Federal, sera vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta
do RPPS.

Art. 63 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes € ausentes,
na forma do Cédigo Civil.
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Art. 64 - O segurado aposentado por invalidez permanente € O dependente
invalido. independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio.
submeter-se, a cada 2 (dois) anos, a exame médico pericial a cargo do 0rgdo competente.

Art. 65 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° - O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses,
devidamente comprovadas:

[ - auséncia. na forma da lei civil:
I - moléstia contagiosa: ou
[1I - impossibilidade de locomogao.

§ 2° - Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico n&o exceda de seis meses,
renovaveis.

§ 3° - O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes habilitados & pensdo por morte, ou. na falta deles, aos seus sSucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 66 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados € aos
dependentes:

I - a contribuicdo dos segurados ativos, aposentados e pensionistas;

II - o valor devido pelo beneficiario a0 Municipio;

[1] - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial;

V1 - as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios:

VII - As parcelas de empréstimo em consignagao autorizadas pelos
beneficiarios; e

VIII - As mensalidades de plano de saide e seguro de vida em grupo
conveniados:

Art. 67 - Salvo em caso de divisio entre aqueles que a ele fizerem jus e nas
hipéteses dos art. 36 e 53, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um salario-
minimo.

Art. 68 - Independe de caréncia a concesséo de beneficios previdenciarios pelo
RPPS, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 32, 33, 49, 50 e 51 que observardo os
prazos minimos previstos naqueles artigos.
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Paragrafo Unico - Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias mencionadas no caput, 0 tempo de efetivo exercicio no cargo em queé s¢ dard a
aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que 0 servidor estiver em exercicio na
data imediatamente anterior a da concessdo do beneficio.

Art. 69 - Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e
encaminhado a apreciagio do Tribunal de Contas.

Paragrafo tnico - Caso 0 ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas medidas juridicas
pertinentes.

Art. 70 - E vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra forma de
associacdo para a concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lei com a Unido,
Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XI
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 71 - O RPPS observara as normas de contabilidade especificas fixadas
pelo 6rgao competente da Unido.

Paragrafo Ginico - A escrituragao contabil do RPPS serd distinta da mantida
pelo tesouro municipal.

Art. 72 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social,
seguindo critérios deste, 0s seguintes documentos:

[ - Demonstrativo Previdenciario do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse a0 RPPS das contribui¢des a seu cargo ¢
dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nesta lei; e

[1T - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 73 - Serad mantido registro individualizado dos segurados do regime
proprio que contera as seguintes informagdes:

[ - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

11 - matricula e outros dados funcionais;

111 - remuneracdo de contribuigao, més a més;

[V - valores mensais e acumulados da contribui¢do do segurado; e

V - valores mensais e acumulados da contribuig@o do ente federativo.

§ 1° - Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu
registro individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.
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§ 2° - Os valores constantes do registro cadastral individualizado serao
consolidados para fins contabeis.

CAPITULO XII
Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 74 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes —
patrocinadores do RPPS - encaminhario mensalmente ao 6rgdo gestor do FUNPREV-RC
relagdo nominal dos segurados € seus dependentes, valores de remuneragdes e contribuigdes
respectivas.

Art. 75 - O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo
Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para 0s seus servidores titulares
de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, no que couber, por
‘ntermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera
aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuigdo
definida.

Paragrafo Unico - Somente mediante prévia e expressa op¢do, 0 disposto neste
artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal até a data da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de
previdéncia complementar.

Art. 76 — O Valor de Contribuigdo devido do Segurado ao RPPS sera de 11%
sobre a sua remuneracgdo, incluidas as parcelas incorporadas previstas em Lei, sendo que a
diferenca que ultrapassar o Teto méximo de beneficio do RGPS, permanecera de carater
contributivo em 11%, ap6s a concessdo do beneficio de aposentadoria ou pens&o.

Art. 77 — Ficam vedadas quaisquer medidas que impliquem incorporacdo aos
proventos de aposentadoria, de parcelas remuneratorias de carater temporario.

Art. 78 — O Tesouro Municipal de Rio Claro ¢ devedor solidario das obrigagdes
assumidas pelo FUNPREV-RC, em hipotese de insolvéncia ou extingdo deste.

Art. 79 — Fica facultado ao Poder Executivo encaminhar ao Poder Legislativo
Projeto de Lei Ordindria, de sua iniciativa, instituindo o Regime de Previdéncia Complementar
para os Servidores Publicos do Municipio de Rio Claro, na forma da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

Art. 80 — O Regime Préprio de Previdéncia Social somente podera ser extinto
. por meio de Lei.
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Art. 81 — Os orcamentos das pessoas juridicas de direito publico e das
entidades da administragio publica indireta do Municipio devem consignar as dotagdes
necessarias ao pagamento das contribuigdes da Seguridade Social, de modo a assegurar a sua
regular liquidag@o dentro do exercicio.

Art. 82 — O Poder Executivo regulamentara no que couber, por ato proprio, as
disposigdes desta Lei.

Art. 83 — O Plano de Custeio definido nesta Lei contempla os débitos dos
6rgdos e entidades da administragdo piblica direta e indireta do Municipio de Rio Claro com o
FUNPREV-RC, referentes a contribui¢des ndo repassadas ao Regime Préprio de Previdéncia
Social. bem como toda e qualquer divida dessa natureza, apurada até a presente data de
publicagdo desta Lei.

Art. 84 — Fica expressamente revogada a Lei Municipal n°® 666, de 27 de
dezembro de 2012 e demais disposigdes em contrario.

Art. 85 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\

Rio Claro-RJ 18 ge dezembro de 2013

MACHADO
refeito
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ANEXO 1

Matriculas dos Servidores do Grupo 1

20002 20133
20009 20134
20010 20136
20012 20144
20015 20146
20018 20152
20020 20250
20023 20272
20024 20286
20025 20290
20027 20302
20029 20314
20030 20341
20034 20400
20037 20420
20038 20423
20044 20058
20045 20472
20049 20502
20051 20524
20055 20573
20056 20667
20061 20679
20063 20681
20067 20687
20068 20691
20072 20701
20074 20736
20075 20738
20077 20740
20084 20745
20086 20749
20095 20755
20099 20767
20100 20770
20107 20773
20109 20793
20115 20800

‘ 20119 20817
| 20126 20823
20130 20825

20132 20828

20910

/ ﬁ(
\
v
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ANEXO I1
ORGAOS EMPREGADORES ]
(% sobre o total da folha dos servidores ativos) 17,85%
FINANCIAMENTO DO DEFICIT TECNICO
(% sobre o total da folha dos servidores ativos) 3.00%
TOTAL 20,85%
ANEXO III

ALTERACAO DAS ALIQUOTAS REFERENTE AO FINANCIAMENTO DO DEFICIT
TECNICO

CUSTO EM % SOBRE O TOTAL DA FOLHA DE PESSOAL
ANO ATIVO
2013 3,00%
2014 5,00%

2015 a 2046 6,98%
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